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B. EGITIM-OGRETIM

B.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1

Universitemizde egitim programlarimin tasarimi Ve onayi i¢in tanimlanmis siiregler

bulunmaktadir.

Kanitlar
* Program tasarimi Ve onayz1 i¢in kullanilan taniml siiregler

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1/Y onergeler

*  Kurumun egitim politikas1 ve stratejik amaglar1 ile bunlarin uygulandigina dair

kanitlar

https://tbmyo.igdir.edu.tr/teknik-bilimler-meslek-yuksekokulu-yuksekokulumuz-misyon-

vizyon

Taniml siiregler dogrultusunda; Kurumun genelinde, tasarimi ve onay1 gerceklesen programlar,
programlarin amag ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak yiiriitiilmektedir.
Olgunluk Diizeyi: 3

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Kanitlar

Programin ders dagilimma iliskin ilke, kural ve yéntemler tanimlidir. Ogretim programi
(miifredat) yapist zorunlu-se¢meli ders, alan-alan disi ders dengesinigézetmekte, kiiltiirel

derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkan1 vermektedir.

Bilgisayar Programcilig1 Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Elektrik Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Geleneksel El Sanatlar1 Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Makine Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Harita ve Kadastro Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Avcilik ve Yaban Havati Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Tapu ve Kadastro Ders Katalogu (igdir.edu.tr)



https://oidb.igdir.edu.tr/%C3%B6%C4%9Frenci-i%C5%9Fleri-daire-ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1-y%C3%B6nergeler
https://tbmyo.igdir.edu.tr/teknik-bilimler-meslek-yuksekokulu-yuksekokulumuz-misyon-vizyon
https://tbmyo.igdir.edu.tr/teknik-bilimler-meslek-yuksekokulu-yuksekokulumuz-misyon-vizyon
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=30&altbirim=-1&program=100&organizasyonId=126&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=500&altbirim=-1&program=113&organizasyonId=138&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=70&altbirim=-1&program=110&organizasyonId=129&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=60&altbirim=-1&program=109&organizasyonId=131&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=10&altbirim=-1&program=151&organizasyonId=1037&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=130&altbirim=-1&program=269&organizasyonId=1142&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=140&altbirim=-1&program=270&organizasyonId=1143&mufredatTurId=932001

Ic Mekan Tasarimi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Insaat Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Kozmetik Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Peyzaj ve Sius Bitkileri Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Otomotiv Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Kimya Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Dogalgaz ve Tesisat Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Seramik ve Cam Tasarimi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Yapi Tesisat Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Seracilik Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Programlarin genelinde ders bilgi paketleri, tanimli siiregler dogrultusunda hazirlanmis ve
ilan edilmistir.

Olgunluk Diizeyi: 3



https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=160&altbirim=-1&program=284&organizasyonId=1178&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=170&altbirim=-1&program=285&organizasyonId=1179&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=200&altbirim=-1&program=360&organizasyonId=1260&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=100&altbirim=-1&program=111&organizasyonId=130&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=120&altbirim=-1&program=112&organizasyonId=132&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=20&altbirim=-1&program=153&organizasyonId=1038&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=40&altbirim=-1&program=154&organizasyonId=1040&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=80&altbirim=-1&program=266&organizasyonId=1137&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=110&altbirim=-1&program=268&organizasyonId=1139&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=150&altbirim=-1&program=271&organizasyonId=1144&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=180&altbirim=-1&program=286&organizasyonId=1180&mufredatTurId=932001

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Ders kazanimlarmnin olusturulmasi ve program ¢iktilariyla uyumlu hale getirilmesine iligkin ilke,

yontem ve siniflamalari igeren tanimli siiregler bulunmaktadir.

Bilgisayar Programciligi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Elektrik Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Geleneksel Fl Sanatlar1 Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Makine Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Harita ve Kadastro Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Avcilik ve Yaban Havati Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Tapu ve Kadastro Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Ic Mekan Tasarimi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Insaat Teknoloiisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Kozmetik Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Peyzaj ve Sis Bitkileri Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Otomotiv Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Kimya Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Dogalgaz ve Tesisat Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Seramik ve Cam Tasarimi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Yapi1 Tesisat Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Seracilik Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Olgunluk Diizeyi: 4

B.1.4. Ogrenci is viikiine dayal ders tasartimi

Ogrenci is yiikiiniin nas1l hesaplanacagna iliskin staj, mesleki uygulama hareketlilik gibi

boyutlar1 igeren ilke ve yontemlerin yer aldigi taniml siiregler* bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 2



https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=30&altbirim=-1&program=100&organizasyonId=126&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=500&altbirim=-1&program=113&organizasyonId=138&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=70&altbirim=-1&program=110&organizasyonId=129&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=60&altbirim=-1&program=109&organizasyonId=131&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=10&altbirim=-1&program=151&organizasyonId=1037&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=130&altbirim=-1&program=269&organizasyonId=1142&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=140&altbirim=-1&program=270&organizasyonId=1143&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=160&altbirim=-1&program=284&organizasyonId=1178&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=170&altbirim=-1&program=285&organizasyonId=1179&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=200&altbirim=-1&program=360&organizasyonId=1260&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=100&altbirim=-1&program=111&organizasyonId=130&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=120&altbirim=-1&program=112&organizasyonId=132&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=20&altbirim=-1&program=153&organizasyonId=1038&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=40&altbirim=-1&program=154&organizasyonId=1040&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=80&altbirim=-1&program=266&organizasyonId=1137&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=110&altbirim=-1&program=268&organizasyonId=1139&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=150&altbirim=-1&program=271&organizasyonId=1144&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=180&altbirim=-1&program=286&organizasyonId=1180&mufredatTurId=932001

B.1.5. Olcme ve degerlendirme sistemi

Kurumda biitiinciil bir 8l¢me-degerlendirme sistemi vardir. Olgme-degerlendirme igin ana ilke
ve kurallar tanimhidir. Ogrenme kazanimi, 6gretim programi (miifredat), egitim hizmetinin
verilme bi¢imi (6rgiin, uzaktan, karma, agiktan), 6gretim yontemi ve dlgme-degerlendirme
uyumu gozetilmektedir.

http://oidb.igdir.edu.tr/ogrenci-isleri-yonergeler

Bilgisayar Programcilig1 Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Elektrik Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Geleneksel Fl Sanatlari Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Makine Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Harita ve Kadastro Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Avcilik ve Yaban Havati Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Tapu ve Kadastro Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Ic Mekan Tasarimi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Insaat Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Kozmetik Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Peyzaj ve Siis Bitkileri Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Otomotiv Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Kimya Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Dogalgaz ve Tesisat Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Seramik ve Cam Tasarimi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Yapi Tesisat Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Seracilik Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Olgunluk Diizeyi: 3

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi

Kurum, egitim ve Ogretim siireclerini biitiinciil olarak yonetmek {izere; organizasyonel

5



http://oidb.igdir.edu.tr/ogrenci-isleri-yonergeler
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=30&altbirim=-1&program=100&organizasyonId=126&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=500&altbirim=-1&program=113&organizasyonId=138&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=70&altbirim=-1&program=110&organizasyonId=129&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=60&altbirim=-1&program=109&organizasyonId=131&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=10&altbirim=-1&program=151&organizasyonId=1037&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=130&altbirim=-1&program=269&organizasyonId=1142&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=140&altbirim=-1&program=270&organizasyonId=1143&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=160&altbirim=-1&program=284&organizasyonId=1178&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=170&altbirim=-1&program=285&organizasyonId=1179&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=200&altbirim=-1&program=360&organizasyonId=1260&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=100&altbirim=-1&program=111&organizasyonId=130&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=120&altbirim=-1&program=112&organizasyonId=132&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=20&altbirim=-1&program=153&organizasyonId=1038&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=40&altbirim=-1&program=154&organizasyonId=1040&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=80&altbirim=-1&program=266&organizasyonId=1137&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=110&altbirim=-1&program=268&organizasyonId=1139&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=150&altbirim=-1&program=271&organizasyonId=1144&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=180&altbirim=-1&program=286&organizasyonId=1180&mufredatTurId=932001

yapilanma (liniversite egitim ve 6gretim komisyonu, 6grenme ve dgretme merkezi, vb.), bilgi

yoOnetim sistemi ve uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve 0gretim siiregleri iist yonetimin
koordinasyonunda yiiriitilmekte olup; bu siireclere iliskin gorev ve sorumluluklar
tanimlanmigtir. Egitim ve 6gretim programlarmin tasarlanmasi, ytriitiilmesi, degerlendirilmesi
ve giincellenmesi faaliyetlerine iliskin kurum genelinde ilke, esaslar ile takvim belirlidir.

Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim programi (miifredat), egitim hizmetinin verilme




bi¢imi (6rgiin, uzaktan, karma, agiktan), 6gretim yontemi ve 6l¢gme-degerlendirme uyumu ve
tiim bu siireglerin koordinasyonu {ist yonetim tarafindan takip edilmektedir.

Yonetmelikler | Idir Universitesi (igdir.edu.tr)

Olgunluk Diizeyi: 3

B.2. Ogrenci Kabulii ve Gelisimi

Kurum, 6grenci kabullerine yonelik agik kriterler belirlemeli; diploma, derece ve diger
yeterliliklerin taninmasi1 ve sertifikalandirilmasi ile ilgili olarak 6nceden tanimlanmis ve

yayimlanmis kurallari tutarl ve kalic1 bir sekilde uygulamalidir.

B.2.1. Ogrenci kabulii ve 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

e Ogrenci kabuliine iliskin ilke ve kurallar1 tanimlanmis ve ilan edilmistir. Bu ilke ve
kurallar birbiri ile tutarli olup, uygulamalar seffaftir. Diploma, sertifika gibi belge
talepleri titizlikle takip edilmektedir.

Onceki 6grenmenin (rgiin, yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest 6grenme yoluyla
edinilen bilgi ve becerilerin) taninmasi ve kredilendirilmesi yapilmaktadir. Kurumun

genelinde planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.

Bilgisayar Programcilig1 Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Elektrik Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Geleneksel El Sanatlar1t Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Makine Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Harita ve Kadastro Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Avcilik ve Yaban Havati Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Tapu ve Kadastro Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Ic Mekan Tasarimi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Insaat Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Kozmetik Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Pevzaj ve Siis Bitkileri Ders Katalogu (igdir.edu.tr)
-



https://oidb.igdir.edu.tr/%C3%B6%C4%9Frenci-i%C5%9Fleri-daire-ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1-y%C3%B6netmelikler
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=30&altbirim=-1&program=100&organizasyonId=126&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=500&altbirim=-1&program=113&organizasyonId=138&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=70&altbirim=-1&program=110&organizasyonId=129&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=60&altbirim=-1&program=109&organizasyonId=131&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=10&altbirim=-1&program=151&organizasyonId=1037&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=130&altbirim=-1&program=269&organizasyonId=1142&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=140&altbirim=-1&program=270&organizasyonId=1143&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=160&altbirim=-1&program=284&organizasyonId=1178&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=170&altbirim=-1&program=285&organizasyonId=1179&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=200&altbirim=-1&program=360&organizasyonId=1260&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=100&altbirim=-1&program=111&organizasyonId=130&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=120&altbirim=-1&program=112&organizasyonId=132&mufredatTurId=932001

Otomotiv Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Kimya Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Dogalgaz ve Tesisat Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Seramik ve Cam Tasarimi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Yap1 Tesisat Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Seracilik Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Giris - ALMS (igdir.edu.tr)

Yiiksek Ogretim Kurumlarinda Onlisans ve Yiiksek Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda

Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmas: Esaslaria [liskin
Yonetmelik" kapsaminda ger¢eklesmektedir. Birimimizde ¢ift ana dal ve yan dal yapacak
ogrenciler ile ilgili galismalar yapilarak yol haritalar1 olusturulmustur.

— https://www.igdir.edu.tr/ogrenciler-cift-anadal-programlari

— https://www.igdir.edu.tr/ogrenciler-yandal-programlari



https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=20&altbirim=-1&program=153&organizasyonId=1038&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=40&altbirim=-1&program=154&organizasyonId=1040&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=80&altbirim=-1&program=266&organizasyonId=1137&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=110&altbirim=-1&program=268&organizasyonId=1139&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=150&altbirim=-1&program=271&organizasyonId=1144&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=180&altbirim=-1&program=286&organizasyonId=1180&mufredatTurId=932001
https://lms.igdir.edu.tr/Account/LoginBefore
https://www.igdir.edu.tr/ogrenciler-cift-anadal-programlari
https://www.igdir.edu.tr/ogrenciler-yandal-programlari

Olgunluk Diizeyi: 4

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Ogrenci merkezli dlgme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde yiiriitiilmekte ve
ogrencilerin kendini ifade etme olanaklar1 miimkiin oldugunca gesitlendirilmektedir. Olgme ve
degerlendirmenin siirekliligi ¢oklu sinav olanaklari ve bazilar1 siire¢ odakli (formatif) ddev,
proje, portfolyo gibi yontemlerle saglanmaktadir. Ders kazanimlarina ve egitim tiirlerine (6rgiin,
uzaktan, karma) uygun sinav yontemleri planlamakta ve uygulanmaktadir. Sinav uygulama ve
giivenligi (orglin/cevrimi¢i sinavlar, dezavantajli gruplara yonelik sinavlar) mekanizmalari
bulunmaktadir. Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin zaman ve kisiler arasinda tutarlihig ve
giivenirligi saglanmaktadir. Kurum, 6lgme degerlendirme yaklasim ve olanaklarin1 6grenci-
ogretim eleman1 geri bildirimine dayali bigimde iyilestirmektedir Bu iyilestirmelerin

duyurulmasi, uygulanmasi, kontrolii, hedeflerle uyumu ve alinan 6nlemler irdelenmektedir.

Bilgisayar Programciligl Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Elektrik Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Geleneksel El Sanatlar1 Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Makine Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Harita ve Kadastro Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Avcilik ve Yaban Havat1 Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Tapu ve Kadastro Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Ic Mekan Tasarimi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Insaat Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Kozmetik Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Pevzaj ve Siis Bitkileri Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Otomotiv Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Kimya Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Dogalgaz ve Tesisat Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Seramik ve Cam Tasarimi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)



https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=30&altbirim=-1&program=100&organizasyonId=126&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=500&altbirim=-1&program=113&organizasyonId=138&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=70&altbirim=-1&program=110&organizasyonId=129&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=60&altbirim=-1&program=109&organizasyonId=131&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=10&altbirim=-1&program=151&organizasyonId=1037&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=130&altbirim=-1&program=269&organizasyonId=1142&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=140&altbirim=-1&program=270&organizasyonId=1143&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=160&altbirim=-1&program=284&organizasyonId=1178&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=170&altbirim=-1&program=285&organizasyonId=1179&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=200&altbirim=-1&program=360&organizasyonId=1260&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=100&altbirim=-1&program=111&organizasyonId=130&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=120&altbirim=-1&program=112&organizasyonId=132&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=20&altbirim=-1&program=153&organizasyonId=1038&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=40&altbirim=-1&program=154&organizasyonId=1040&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=80&altbirim=-1&program=266&organizasyonId=1137&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=110&altbirim=-1&program=268&organizasyonId=1139&mufredatTurId=932001

Yap1 Tesisat Teknolojisi Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Seracilik Ders Katalogu (igdir.edu.tr)

Giris - ALMS (igdir.edu.tr)

Olgunluk Diizeyi: 4

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin tamnmasi ve kredilendirilmesi

Ogrenci kabuliine iliskin ilke ve kurallar1 tanimlanmis ve ilan edilmistir. Bu ilke ve kurallar
birbiri ile tutarli olup, uygulamalar seffaftir. Diploma, sertifika gibi belge talepleri titizlikle takip
edilmektedir. Onceki 6grenmenin (rgiin, yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest 6grenme
yoluyla edinilen bilgi ve becerilerin) taninmast ve kredilendirilmesi yapilmaktadir.
Uluslararasilasma politikasina paralel hareketlilik destekleri, 6grenciyi tesvik, kolaylastirict
onlemler bulunmaktadir ve hareketlilikte kredi kayb1 olmamasi yoniinde uygulamalar vardr.

Bologna Siireci | 18dir Universitesi (igdir.edu.tr)

Yonetmelikler | Isdir Universitesi (igdir.edu.tr)

Olgunluk Diizeyi: 4



https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=150&altbirim=-1&program=271&organizasyonId=1144&mufredatTurId=932001
https://ogrenci.igdir.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=0&ustbirim=44&birim=180&altbirim=-1&program=286&organizasyonId=1180&mufredatTurId=932001
https://lms.igdir.edu.tr/Account/LoginBefore
https://oidb.igdir.edu.tr/ogrenci-isleri-daire-baskanligi-bologna-sureci
https://oidb.igdir.edu.tr/%C3%B6%C4%9Frenci-i%C5%9Fleri-daire-ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1-y%C3%B6netmelikler

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Yeterliliklerin onay1, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siiregleri agik, anlasilir, kapsamli ve
tutarli sekilde tanimlanmig ve kamuoyu ile paylasilmistir. Sertifikalandirma ve diploma islemleri
bu taniml1 siirece uygun olarak yiiriitiilmekte, izlenmekte ve gerekli 6nlemler alinmaktadir.

igdir-universitesi-onlisans-ve-lisans-egitim-ogretim-sinav-yonetmenligi.pdf

igdir-universitesi-cift-anadal-ve-yandal-yonergesi.pdf

Olgunluk Diizeyi: 4

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

Kurum, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak ve egitim- 6gretim faaliyetlerini
yiiritmek igin uygun altyapiya, kaynaklara ve ortamlara sahip olmali ve 6grenme olanaklarinin
tiim 6grenciler i¢in yeterli ve erisilebilir olmasini giivence altina almalidir. Kurum 6grencilerin

akademik gelisimi ve kariyer planlamasina yonelik destek hizmetleri saglamalidir.

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Sinif,  laboratuvar, kiitiphane, stiidyo; ders  kitaplari, ¢evrimi¢i  (online)
kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve
ogrencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur. Ogrenme ortami ve kaynaklarinm kullanimi
izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Kurumda egitim-6gretim ihtiyaglarina tiimiiyle cevap
verebilen, kullanic1 dostu, ergonomik, es zamanli ve es zamansiz 6grenme, zenginlestirilmis
icerik gelistirme ayrica 6lgme ve degerlendirme ve hizmet i¢i egitim olanaklarina sahip bir
ogrenme yonetim sistemi bulunmaktadir. Ogrenme ortami ve kaynaklari dgrenci-6grenci,
ogrenci 6gretim elemani ve 6grenci-materyal etkilesimini gelistirmeye yonelmektedir.

Giris - ALMS (igdir.edu.tr)

Olgunluk Diizeyi: 2

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yon gosteren, akademik sorunlarina ve Kariyer



https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/igdir-universitesi-onlisans-ve-lisans-egitim-ogretim-sinav-yonetmenligi.pdf
https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/igdir-universitesi-cift-anadal-ve-yandal-yonergesi.pdf
https://lms.igdir.edu.tr/Account/LoginBefore

planlamasina destek olan bir danigsman Ogretim iiyesi bulunmaktadir. Danismanlik sistemi
ogrenci portfolyosu gibi yontemlerle takip edilmekte ve iyilestirilmektedir. Ogrencilerin
danigmanlarma erisimi kolaydir ve ¢esitli erisimi olanaklart (yliz ylize, c¢evrimici)
bulunmaktadir. Psikolojik danismanlik ve kariyer merkezi hizmetleri vardir, erisilebilirdir (yiiz
ylize ve cevrimi¢i) ve Ogrencilerin bilgisine sunulmustur. Hizmetlerin yeterliligi takip

edilmektedir.

Giris Yapmiz (iqgdir.edu.tr)

- Giris - ALMS (igdir.edu.tr)

Olgunluk Diizeyi: 3

B.3.4. Dezavantajli Gruplar

Dezavantajli, kirilgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul, azinlik, gogmen vb.) egitim
olanaklarma erisimi esitlik, hakkaniyet, cesitlilik ve kapsayicilik gozetilerek saglanmaktadir.
Uzaktan egitim alt yapist bu gruplarm ihtiyac1 dikkate alinarak olusturulmustur. Universite
yerleskelerinde ihtiyaglar dogrultusunda engelsiz iiniversite uygulamalari bulunmaktadir. Bu
gruplarin egitim olanaklarina erisimi izlenmekte ve geri bildirimleri dogrultusunda

tyilestirilmektedir.

- Giris - ALMS (igdir.edu.tr)

Olgunluk Diizeyi: 3

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Ogrenci topluluklart ve bu topluluklarm etkinlikleri, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerine

yonelik mekan, biitce ve rehberlik destegi vardir. Ayrica sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetleri
yiirliten ve yoneten idari oOrgiitlenme mevcuttur. Gergeklestirilen faaliyetler izlenmekte,
ihtiyaclar dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu | Igdir Universitesi (igdir.edu.tr)

Olgunluk Diizeyi: 5



https://ogrenci.igdir.edu.tr/
https://lms.igdir.edu.tr/Account/LoginBefore
https://lms.igdir.edu.tr/Account/LoginBefore
https://sks.igdir.edu.tr/

B.4. Ogretim Kadrosu

Kurum, 6gretim elemanlarinin igse alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmesi ile
ilgili tiim stireglerde adil ve agik olmalidir. Hedeflenen nitelikli mezun yeterliliklerine ulagsmak
amaciyla, 6gretim elemanlarinin egitim-6gretim yetkinliklerini stirekli gelistirmek igin olanaklar

sunmalidir.

B.4.1. Atama, Yikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Ogretim elemani atama, yiikseltme ve gorevlendirme siire¢ ve Kriterleri belirlenmis ve
kamuoyuna agiktir. Ilgili siirec ve Kriterler akademik liyakati gozetip, firsat esitligini saglayacak
niteliktedir. Uygulamanin kriterlere uygun oldugu kanitlanmaktadir. Ogretim elemani ders yiikii
ve dagilim dengesi seffaf olarak paylasilir. Kurumun 6gretim tiyesinden beklentisi bireylerce
bilinir. Kadrolu olmayan o6gretim elemani se¢imi ve yartyll sonunda performanslarinin
degerlendirilmesi seffaf, etkin ve adildir; kurumda egitim-6gretim ilkelerine ve kiiltiiriine uyum
gozetilmektedir.

ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-kriterleri-yonergesi-p.pdf (igdir.edu.tr)

Olgunluk Diizeyi: 4

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Tim ogretim elemanlarmin etkilesimli-aktif ders verme yontemlerini ve uzaktan egitim
stireclerini 6grenmeleri ve kullanmalar: i¢in sistematik egiticilerin egitimi etkinlikleri (kurs,
calistay, ders, seminer vb) ve bunu lstlenecek/ gerceklestirecek 6gretme-6grenme merkezi
yapilanmasi vardir. Ogretim elemanlarinin pedagojik ve teknolojik yeterlilikleri artirilmaktadir.
Kurumun &gretim yetkinligi gelistirme performansi degerlendirilmektedir.

Giris Yapmmiz (igdir.edu.tr)

Olgunluk Diizeyi: 4

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yénelik Tesvik ve Odiillendirme

Ogretim elemanlar: icin “yaratici/yenilik¢i egitim fonu”; yarigsma ve rekabeti arttirmak {izere

“lyi egitim 6dili” gibi tesvik uygulamalar1 vardir. Egitim ve 6gretimi 6nceliklendirmek tizere
13



https://www.igdir.edu.tr/Addons/Resmi/uploads/files/ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-kriterleri-yonergesi-p.pdf
https://ogrenci.igdir.edu.tr/

yiikseltme Kkriterlerinde yaratici egitim faaliyetlerine yer verilir.

Olgunluk Diizeyi: 1

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

Kurum, arastirma faaliyetlerini stratejik plani ¢er¢evesinde belirlenen akademik dncelikleri ile
yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu, deger iiretebilen ve toplumsal faydaya
doniistiirtilebilen bigimde yonetmelidir. Bu faaliyetler i¢in uygun fiziki altyap: ve mali kaynaklar

olusturmali ve bunlarin etkin sekilde kullanimini saglamalidir.

C.1. Arastirma Siireclerinin Y Onetimi Ve Arastirma Kaynaklan

Kurum, stratejik plani ¢er¢evesinde belirlenen akademik 6ncelikleriyle uyumlu, degeriiretebilen

ve toplumsal faydaya doniistiiriilebilen aragtirma ve gelistirme faaliyetleri yiirtitmelidir.

C.1.1. Arastirma siireclerinin yOnetimi

Arastirma siireglerin yonetimine iliskin benimsenen yaklasimlar, motivasyon ve yonlendirme
islevinin nasil tasarlandigi, kisa ve uzun vadeli hedeflerin net ve kesin nasil tanimlandigi,
aragtirma yonetimi ekibi ve gorev tanimlar1 belirlenmistir; uygulamalar bu kurumsal tercihler
yoniinde gelismektedir. Bilimsel arastirma ve sanatsal siireglerin yonetiminin etkinligi ve basarisi
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 1

C.1.2. ic ve dis kaynaklar

Kurumun fiziki, teknik ve mali arastirma kaynaklar1 misyon, hedef ve stratejileriyle uyumlu ve
yeterlidir. Kaynaklarin cesitliligi ve yeterliligi izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Arastirmaya
yeni baslayanlar igin tniversite i¢i g¢ekirdek fonlar vardir ve erisimi kolaydir. Arastirma

potansiyelini gelistirmek tizere proje, konferans katilimi, seyahat, uzman daveti destekleri, kisisel

fonlar, motivasyonu arttirmak iizere ddiil ve rekabetci yiikseltme kriterleri vardir. Universite ici

kaynaklarin yillar icindeki degisimi; bu imkanlarin etkinligi, yeterliligi, gelisime acgik yanlari,
beklentileri karsilama diizeyi degerlendirilmektedir. Misyon ve hedeflerle uyumlu olarak
tiniversite dig1 kaynaklara yonelme desteklenmektedir. Bu amagla ¢alisan destek birimleri ve

yontemleri tanimlidir ve arastirmacilarca iyi bilinir.

Bilimsel Arastirma Projeleri | Igdir Universitesi (igdir.edu.tr)
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C.2 Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

Kurum, 6gretim elemanlar1 ve arastirmacilarin bilimsel aragtirma ve sanat yetkinligini stirdiirmek

ve iyilestirmek i¢in olanaklar (egitim, is birlikleri, destekler vb.) sunmalidir.

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Doktora derecesine sahip arastirmaci orani, doktora derecesinin alindig1 kurumlarin dagilimi;
kiimelenme/ uzmanlik birikimi, arastirma hedefleri ile ortlisme konularinin analizi, hedeflerle
uyumu irdelenmektedir. Akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini gelistirmek
lizere egitim, ¢alistay, proje pazarlar1 vb. gibi sistematik faaliyetler gergeklestirilmektedir.

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokul Seminer Programi | Igdir Universitesi (igdir.edu.tr)
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C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Kurumlararasi igbirliklerini, disiplinlerarast girisimleri, Sinerji yaratacak ortak girisimleri
ozendirecek mekanizmalar mevcuttur ve etkindir. Ortak arastirma veya lisansiistli programlart,
arastirma aglarina katilim, ortak arastirma birimleri varligi, ulusal ve uluslararasi isbirlikleri
gibi ¢oklu arastirma faaliyetleri tanimlanmustir, desteklenmektedir ve sistematik olarak izlenerek

kurumun hedefleriyle uyumlu iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.
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C.3. Arastirma Performansi
Kurum, arastirma faaliyetlerini verilere dayali ve periyodik olarak 6l¢meli, degerlendirmeli ve
sonuglarii  yayimlamahdir. Elde edilen bulgular, kurumun arastirma ve gelistirme

performansinin periyodik olarak gézden gegirilmesi ve siirekli iyilestirilmesi i¢in kullanilmalidir.
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C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Kurum aragtirma faaliyetleri yillik bazda izlenir, degerlendirilir, hedeflerle karsilastirilir ve
sapmalarin nedenleri irdelenir. Kurumun odak alanlarinin {iniversite i¢i bilinirligi, tiniversite
dis1 bilinirligi; uluslararasi goriiniirliik, uzmanlik iddias1 konularinin analizi, hedeflerle uyumu
sistematik olarak analiz edilir. Performans temelinde tesvik ve takdir mekanizmalar1 kullanilir.
Rakiplerle rekabet, secilmis kurumlarla kiyaslama (benchmarking) takip edilir. Performans

degerlendirmelerinin sistematik ve kalict olmasi saglanmaktadir.
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C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Ogretim elemanlarmin arastirma performansini paylasmasi beklenir; bunu diizenleyen tanimli

stiregler vardir ve bunlar ilgili paydaslarca bilinir. Arastirma performansi yil bazinda izlenir,
degerlendirilir ve kurumsal politikalar dogrultusunda kullanilir. Ciktilar, grubun ortalama
degerleri ve sacilim seffaf olarak paylasilir. Performans degerlendirmelerinin sistematik ve
kalic1 olmasi saglanmistir.

ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-kriterleri-yonergesi-p.pdf (igdir.edu.tr)
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D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:
Kurum, toplumsal katki1 faaliyetlerini stratejik amaclar1 ve hedefleri dogrultusunda yonetmelidir.
Bu faaliyetler i¢in uygun fiziki altyapr ve mali kaynaklar olusturmali ve bunlarin etkin sekilde

kullanimini saglamalidir.

D.1.1. Toplumsal katki siireglerinin yonetimi

Kurumun toplumsal katki politikast1 kurumun toplumsal katki siireclerinin yOnetimi ve
organizasyonel yapisi kurumsallagsmistir. Toplumsal katki siireglerinin  yonetim ve
organizasyonel yapist kurumun toplumsal katki politikast ile uyumludur, gorev tanimlari
belirlenmistir. Yapinin islerligi izlenmekte ve bagli iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.

Kadin ve Aile Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi | 1gdir Universitesi (igdir.edu.tr)
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D.1.2. Kaynaklar
Toplumsal katki etkinliklerine ayrilan kaynaklar (mali, fiziksel, insan giicii) belirlenmis,

paylasilmis ve kurumsallagmis olup, bunlar izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

Faaliyet Raporlari | 18dir Universitesi (igdir.edu.tr)
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D.2.1.Toplumsal katk1 performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Kurum, Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar1 ile uyumlu, dezavantajli gruplar dahil toplumun ve
cevrenin ihtiyaglarina cevap verebilen ve deger yaratan toplumsal katki faaliyetlerinde
bulunmaktadir. Ulusal ve uluslararas1 diizeyde kurumsal is birlikleri, ¢esitli kamu kurum ve
kuruluslarina yapilan gorevlendirmeler ile kurumun biinyesinde yer alan birimler araciligiyla

ylriitiilen egitim, hizmet, arastirma, danismanlik vb. toplumsal katki faaliyetleri izlenmektedir.

Izleme mekanizma ve siirecleri yerlesik ve siirdiiriilebilirdir. Iyilestirme adimlarmin kanitlart

vardir.
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