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A. Kadro veya Pozisyon Bilgileri

Birimi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Unvani Profesér, Dogent, Dr. Ogr. Uyesi, Ogr. Gér.
Sinifi Akademik Personel

Gorevi Boliim Bagkani

Birim Yoneticisi Miidiir

Bagh Bulundugu Miidiir

Yonetici / Yoneticileri

Vekilet Edecek Unvan

Boliim Bagkani, Boliim Baskan Yardimcist

B. Atanacaklarda Aranacak Ozellikler

Egitim Diizeyi

Doktora, Yiiksek lisans

Gerekli Hizmet Siiresi

Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeliginin 14. Maddesi.

C. Gorev / Islere Iliskin

Bilgiler

Gorevin Kisa Tanimi

Boliimiin egitim-0gretim faaliyetlerini diizenlemek.

Gorev/Yetki ve
Sorumluluklari

1.

N

9.

10.

11.
12.

13.

14.

Yiiksekogretim Kanunu’nun 4. ve 5. maddelerinde belirtilen amag ve
ilkelere uygun hareket etmek.

Boliimiin alanina uygun anabilim dallarinin kurulmasini saglamak.
Bolimiin  egitim-0gretim ve arastirma faaliyetlerinin  diizenli
yiriitiilmesini saglamak.

Kaynaklarin etkili, verimli ve ekonomik olarak kullanilmasim
saglamak.

Fakiilte Kurulu toplantilarinda boéliimii temsil etmek.

Boliimle ilgili gelismeleri takip etmek, yasanan sorunlari ¢6zmek icin
gerekli toplantilar1 yapmak.

Boliimiin kadro ve 6gretim elemani ihtiyacini planlayarak dekanliga
sunmak.

Akademik personelin performansini izleyerek dekanliga bilgi
vermek.

Boliimde gorevli 6gretim elemanlarini izlemek ve gorevlerini tam
olarak yapmalarini saglamak.

Bolimiin faaliyet, stratejik plan ve performans
hazirlamak.

Bitirme tezlerini ve lisansiistii tezlerini izlemek.
Lisansiistii sinavlarina bagvuran adaylarin sinavlarimin yapilmasinm
saglamak ve danigsmanliklarini uygun sekilde dagitmak.

Ogrencilerin staj ve isletmelerde mesleki egitim uygulama
faaliyetlerini diizenlemek.

Raporlu ve izinli 6grencilerin durumlarini degerlendirmek.

kriterlerini




15. Engelli ve yabanci uyruklu 6grencilerin sorunlari ile ilgilenmek.

16. Ders programlarinin ve sinav programlarinin yapilmasini ve 6gretim
elemanlari ile 6grencilere duyurulmasini saglamak.

17. Ders programinin ve ders gorevlendirmelerinin adil, objektif ve
Ogretim elemanlarinin bilim alanlarmma uygun olarak yapilmasini
saglamak.

18. Bolim WEB sayfasi iceriginin hazirlanmasi ve giincellenmesini
saglamak.

19. Ek ders 6demeleri ile ilgili belgeleri zamaninda dekanliga ulagtirmak.

20. Bilimsel toplantilar diizenlemek, 6gretim elemanlarinin ulusal ve
uluslararasi faaliyetlere katilmalarini tesvik etmek.

21. Ogretim elemanlarmin gorev siirelerinin izlenmesi ve uzatilmasi ile
ilgili islemleri yiiriitiilmesini saglamak.

22. Erasmus, Farabi ve Mevlana degisim programlart ile ilgili faaliyetleri
yiirlitmek.

23. Fakiiltenin etik kurallarina uymak, i¢ kontrol ¢aligmalarina katilmak,
hassas ve riskli gorevlerin dikkate alinmasini saglamak.

24. Dekanin gorev alamiyla ilgili verecegi diger gorevleri yerine
getirmek.
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